Frau Dr. Susanne Woitzik

Frau Dr. Susanne Woitzik ist akkre-
ditierte Prozessberaterin fir das
Férderprogramm unternehmens-
Wert: Mensch sowie langjéhrige
Praxiscoachin. Sie hat bereits zahl-
lose Zahnarztpraxen erfolgreich
unterstitzt. lhr Fokus liegt unter
anderem auf der Beratung und Be-
! treuung von Zahnérztinnen in allen
Phasen des Berufslebens. Sie weif3 aus ihrer langjéhrigen
und erfolgreichen Arbeit als Praxiscoach, an welchen
Stellschrauben Sie drehen kénnen, um mit lhrem Team
gemeinsam, die Praxis zum Erfolg zu fishren.

Frau Dr. Sabine Jaschinski

Frau Dr. Sabine Jaschinski ist
selbststéindige Zahnérztin in einer
léndlichen Praxis, nebenberufliche
Gutachterin, Ehefrau und Mutter.

Die AG Zahndarztinnen stellt sich

vor

ning, Dr. Silke Henne, Dr. Vanessa Sternemann,

Dr. Sabine Wagner, Dr. Sabine Jaschinski und

Dr. Friederike Belok. Das zahnérztliche Berufsbild ist
im Wandel. Im Wintersemester 2018/2019 waren fast
zwei Drittel der Zahnmedizinstudierenden in Deutsch-
land weiblich. Das bedeutet, in Zukunft werden Zahn-
drztinnen einen maf3geblichen Anteil an der Sicherstel-
lung der zahnérztlichen Versorgung in Westfalen-Lippe
haben. Damit die KZVWL junge Zahnérztinnen auf
dem Weg in und durch den Beruf der Zahnérztin op-
timal unterstitzen kann, wurde die AG Zahnérztinnen
gegriindet. Sie befasst sich unter anderem mit Fragen
rund um die Vereinbarkeit von Familie und Beruf oder
mit den besonderen Anforderungen an Frauen in der
zahnérztlichen Berufsausiibung.

Alle Vortrége als Prasenzvortirag

und als Live-Stream

Kassenzahnéarztliche Vereinigung Westfalen-Lippe
Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts

Auf der Horst 25
48147 Minster A~
A G Zahnirztinnen .« Versorgung

In Kooperation mit der AG Zahnérztinnen in der Versorgung.

Wir sind Dr. Danielle van Rij-Nelskamp, Friederike Rei-

Eine Initiative der Kassenzahnirztlichen
Vereinigung in Westfalen-Lippe mit der
Unterstiitzung durch die AG Zahniirztinnen in der
Versorgung.
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,Kommunikation ist der
Schlissel - fir die angestellte
Zahnérztin und die
erfolgreiche Chefin”

Perspektiven fir
Zahnarztinnen




® heute

Die Zahnarztpraxis P g
gestern

Es besteht eine zunehmende Ten-
denz, dass Zahnérztinnen generell
oder vor einer spéteren eigenen
Niederlassung in einem Angestell-
tenverhélinis léingere Zeit tétig
sein mdchten. Sie erhoffen sich mit
einer Anstellung mehr Flexibilitét
und eine bessere , Work-Life-Ba-
lance”. Dies héingt teilweise auch
damit zusammen, dass mittlerweile
ein Grofteil der Studierenden weiblich ist. Wir méchten
die Sie darin unterstitzen, erfolgreich im Job zu sein.
Unser Zahnérztinnentag soll Méglichkeiten aufzeigen
und lhnen den Schlissel fir eine erfolgreiche Kommuni-
kation in der Praxis an die Hand geben - als angestellte
Zahnérztin und als Chefin.

Dr. Holger Seib, Vorstandsvorsitzender der KZVWL

Vortrag 1: Angestellte Zahnérztin

und Freiberuflerin - Wie Sie
mit dieser Sandwichposition
umgehen.

Referentin Dr. Susanne Woitzik

Der Start ins Berufsleben einer Zahnérztin beginnt immer
in einem Angestelltenverhdlinis: als Vorbereitungsassis-
tentin. Nach den zwei Jahren Vorbereitungszeit kénnen
Sie sich entweder selbststéindig machen oder sich als
angestellte Zahnérztin weiterhin anstellen lassen. Sie
sind dann zwar Freiberuflerin, aber dennoch abhén-

gig - und oftmals gefangen in einer herausfordernden,
undankbaren und unsicheren Sandwichposition. Das ist
mit Konflikipotential verbunden. Sie erfahren, wie Sie mit
diesen Herausforderungen umgehen und die Zwickmishle
meistern kénnen.

o morgen

Vortrag 2: Praxisbericht - von

der Angestellten zur Chefin

Referentin Dr. Sabine Jaschinski

Frau Dr. Sabine Jaschinski, Zahnérztin, blickt zurick auf
ihre insgesamt 18jéhrige Berufserfahrung. Sie war neun
Jahre im Angestelltenverhélinis tétig und ist inzwischen
seit gut neun Jahren erfolgreich niedergelassen in ihrer
Einzelpraxis - sie ist Ehefrau und Mutter, nebenberuflich
Gutachterin, in der KZVWL engagiert- und gliicklich!
Wie sie diesen Weg gegangen und gemeistert hat, héren
Sie in ihrem Erfahrungsbericht.

Vortrag 3: In 7 Schritten zur er-

folgreichen Chefin

Referentin Dr. Susanne Woitzik

Auch als selbststéndige Zahnmedizinerinnen haben

Sie - im Vergleich zu anderen Cheflnnen - nur wenig
Zeit fir Mitarbeiterfihrung, da Sie selbst die Hauptleis-
tungstréigerin der Praxis sind. Umso besser sollten Sie die
Erfolgsfaktoren der Fishrung kennen und die erforderli-
chen Weichen in lhrer Praxis stellen. Sie erfahren, was
Sie konkret tun kénnen, um lhren Mitarbeitenden den
erforderlichen Riickenwind zu geben, damit sie wie von
selbst ,fliegen”, ohne, dass Sie mit der ,,Peitsche” hinter
ihnen stehen missen.

Diskussion und Netzwerken

6 FORTBILDUNGS-
PUNKTE

45,- EUR

Tagungsgetrénke und
Imbiss sind enthalten.

Die Teilnahmebedingungen
kénnen Sie Gber den QR-
Code aufrufen.
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» Perspektiven fir Zahnérztinnen

VERANSTALTUNGS-
ORT

Kassenzahnérztliche
Vereinigung
Westfalen-Lippe

Auf der Horst 25
48147 Minster

10-15:30 Uhr
Einlass ab 9.30 Uhr

Die Anmeldung fir den Zahnérztinnen kann online sowie per

E-Mail erfolgen.

Es gibt eine begrenzte Anzahl an Platzen.

Der Zahnaértzinnentag findet in Présenz sowie per
Live-Stream statt. Dafir stehen lhnen folgende

Optionen zur Verfiigung:

O

Online-Anmeldung - Présenz
U 9

P

U Online-Anmeldung - Live-Stream

@ nissrin.baradie@zahnaerzte-wl.de




